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Γενικές αρχές & χαρακτηριστικά της Ομαδικής
Ασφάλισης

Τα προγράμματα Ομαδικής Ασφάλισης, παρέχουν προστασία Ζωής – Υγείας –
Εισοδήματος, Σύνταξης στον εργαζόμενο και την οικογένειά του

Συμβαλλόμενος είναι η επιχείρηση και ασφαλίζονται οι εργαζόμενοι ηλικίας έως
70 ετών

Ελάχιστος αριθμός ασφαλισμένων : 10 άτομα

Σε αντίθεση με τα ατομικά ασφαλιστήρια, δεν εξετάζεται η ασφαλισιμότητα
για την ασφάλιση εργαζομένων σε επιχειρήσεις

Καμιά αναμονή για προϋπάρχουσες για όλους τους εργαζόμενους



Γενικές αρχές & χαρακτηριστικά της Ομαδικής
Ασφάλισης

Υπάρχει δυνατότητα να γίνει διάκριση του προσωπικού σε κατηγορίες, 
όπως και να ασφαλισθεί μέρος του προσωπικού βάσει αντικειμενικών κριτηρίων
(π.χ. μόνο στελέχη)

Οι παροχές είναι παρεμφερείς των Ατομικών ασφαλιστηρίων, που όμως
έχουν σημαντικά χαμηλότερο κόστος

Ασφαλίζονται επίσης και εξαρτώμενα μέλη στις Νοσοκομειακές -
Εξωνοσοκομειακές παροχές

Ευελιξία προσαρμογής στις πραγματικές ανάγκες ή τις οικονομικές
δυνατότητες κάθε επιχείρησης

Προσφέρεται παγκόσμια & 24ωρη κάλυψη



Οφέλη

Η Ομαδική Ασφάλιση :
Καλύπτει ανάγκες αξιοπρεπούς διαβίωσης με χαμηλό κόστος
Συμπληρώνει τη Κοινωνική και συμπληρώνεται από την Ατομική Ασφάλιση

Η Ομαδική Ασφάλιση προσφέρει :
Στον Εργαζόμενο
Σιγουριά και Ασφάλεια
Εμπιστοσύνη στην Εταιρία
Ενίσχυση Εισοδήματος και προστασία βιοτικού επιπέδου

Στον Εργοδότη
Βελτίωση Εργασιακής Σχέσης
Διατήρηση Εργασιακής Ειρήνης
Μείωση Αποχωρήσεων
Προσέλκυση και Διατήρηση Ικανών Στελεχών
Αύξηση Παραγωγικότητας
Καταξίωση στο χώρο των επιχειρήσεων
Φοροαπαλλαγή



Φοροαπαλλαγή

Τα ασφάλιστρα που καταβάλλονται για Ομαδική Ασφάλιση προσωπικού αποτελούν
παραγωγική δαπάνη και ως εκ τούτου εκπίπτουν κατά 100% από τη

φορολογητέα ύλη

Φορολογικός Νόμος 3296/2004 
(ΦΕΚ 253 14/12/2004) παρ. 1 άρθρο 31

Μέγιστο φοροαπαλλασσόμενο ποσό ανά εργαζόμενο ετησίως € 1.500



Βασικά μεγέθη της Αγοράς των Ομαδικών
Ασφαλίσεων

5.600Επιχειρήσεις με Ομαδικά Ζωής & Υγείας

280 εκ €Ασφάλιστρα Ομαδικών Συνταξιοδοτικών

1%- 10% του μηνιαίου μισθού
Μέσο κόστος ασφάλισης μισθωτού σε
Ομαδικό Συνταξιοδοτικό

3%-5% του μηνιαίου μισθού
Μέσο κόστος ασφάλισης μισθωτού σε
Ομαδικό Ζωής & Υγείας

120 χιλ
Σύνολο μισθωτών που καλύπτονται από
Ομαδικά Συνταξιοδοτικά

1,5 εκ
Σύνολο μισθωτών (μαζί με τα εξαρτώμενα
μέλη τους) που καλύπτονται από Ομαδικά
Ζωής & Υγείας

800Επιχειρήσεις με Ομαδικά Συνταξιοδοτικά

370 εκ €Ασφάλιστρα Ζωής & Υγείας

Στοιχεία 2009/ΕΠΕΙΑ



• 40 χρόνια εμπειρίας και υψηλής τεχνογνωσίας στον χώρο των επιχειρήσεων
• Ολοκληρωμένες υπηρεσίες προς τους πελάτες μας (ηλεκτρονική πλατφόρμα e-

costumer)
• Service Level Agreement (SLA’s) αξιολόγησης των επιδόσεων σε διάφορα επίπεδα
εξυπηρέτησης των Πελατών σε δεδομένο χρόνο

• Σύγχρονα μηχανογραφικά συστήματα
• Απλουστευμένες διαδικασίες
• Ανοικτή πύλη επικοινωνίας για προτάσεις, υποδείξεις ή τυχόν παράπονα από
τους πελάτες μας μέσω του groupdivision@interamerican.gr

• Συμβουλευτικές υπηρεσίες και προσωπική εξυπηρέτηση προς τους πελάτες και όλα
τα δίκτυα διανομής από εξειδικευμένα στελέχη (account managers)

• Ευελιξία στο σχεδιασμό και στη μελέτη προγραμμάτων (tailor made)
• Επικοινωνία του Προγράμματος στους ασφαλισμένους

• Ατομικά ενημερωτικά φυλλάδια
• Παρουσία στελέχους Interamerican στα γραφεία της Εταιρίας

• Τακτικές συναντήσεις με τη Διεύθυνση της Εταιρίας & Προσωπική εξυπηρέτηση από
έμπειρα στελέχη της Διεύθυνσης μας

Ομαδικές Ασφαλίσεις Interamerican



• Ξεκάθαροι Οικονομικοί όροι και Κανόνες του Συμβολαίου (Ελληνικά και Αγγλικά)
• Απ’ ευθείας Νοσοκομειακή κάλυψη σε πλήθος συμβεβλημένων Νοσοκομείων
• Προνομιακές ρυθμίσεις στα Νοσηλευτικά Ιδρύματα του Ομίλου
• Ειδικά προνόμια σε συνεργαζόμενα Διαγνωστικά κέντρα
• Ειδική υπηρεσία για χρήση Ασφαλιστικού Φορέα
• Πρωτοποριακά Προγράμματα (Σύστημα Υγείας Interamerican – Medisystem)
• Ευρύ φάσμα επενδυτικών Επιλογών Ομαδικών Συνταξιοδοτικών Προγραμμάτων

Επενδύσεις με απόδοση επιτοκίου
Επενδύσεις σε Α/Κ
Διαφοροποιημένες επενδύσεις για μεγάλους λογαριασμούς- Επενδύσεις με

ονοματεπώνυμο
• Πετυχαίνουμε κορυφαίες επενδυτικές αποδόσεις (5,03% τελευταία 5ετία)
• 800 εταιρικοί πελάτες
• 100.000 ασφαλισμένοι
• Μέλος του Διεθνούς Δικτύου Maxis International Benefits Network

Ομαδικές Ασφαλίσεις Interamerican



Προγράμματα Ζωής & Υγείας

Micro group protection

Συνταξιοδοτικά προγράμματα

Micro group pension

Σχολικά & Αθλητικά προγράμματα

Ομαδικά προγράμματα προσωπικών ατυχημάτων

Ομαδικά ασφαλιστήρια Δανειοληπτών (mortgage, καταναλωτικά

προγράμματα)

Group Medisystem

Προσφερόμενα προγράμματα



Ένα μοναδικό εργαλείο άμεσης πληροφόρησης του Συμβαλλόμενου!

eCustomer

Μία ακόμα καινοτομία,
ένα ακόμα ανταγωνιστικό πλεονέκτημα

της Interamerican!

Υπηρεσίες για την Εταιρία



Το eCustomer παρέχει on line άμεση, έγκαιρη και έγκυρη πληροφόρηση
σε επίπεδο Συμβαλλομένου (HR Department) όλων των βασικών σημείων
διαχείρισης και λειτουργίας του Ομαδικού Ασφαλιστηρίου της Εταιρίας
σας, ώστε ανά πάσα στιγμή να γνωρίζετε σε πραγματικό χρόνο:

Τις ισχύουσες παροχές του προγράμματος

Τα στοιχεία των ασφαλισμένων

Τις αποζημιώσεις με ανάλυση και σε βάθος χρόνου για κάθε
ασφαλισμένο

Τις ροές πληρωμής ασφαλίστρων

Τον Ατομικό Συνταξιοδοτικό Λογαριασμό του κάθε Μέλους

Υπηρεσίες για την Εταιρία



Οθόνη εισόδου στο site της
Interamerican 

www.interamerican.gr
Click στο my interamerican



Σας ευχαριστούμε !


